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KATA PENGANTAR

Bismillahirrahmanirrahim

Puji syukur ke hadirat Allah Swt. atas rahmat dan karunia-Nya sehingga laporan
kegiatan Pengabdian kepada Masyarakat (PKM) Forum Komunikasi Muballigh dan
Pengurus Masjid Kota Parepare ini dapat disusun dengan baik. Kegiatan ini merupakan
bentuk pelaksanaan Tri Dharma Perguruan Tinggi, khususnya dalam upaya penguatan
kapasitas muballigh dan peningkatan manajemen masjid di Parepare.

Laporan ini disusun sebagai bentuk pertanggungjawaban pelaksanaan kegiatan
sekaligus dokumentasi akademik. Kami mengucapkan terima kasih kepada semua pihak yang
telah mendukung terlaksananya kegiatan ini.

Kami menyadari laporan ini masih memiliki keterbatasan, oleh karena itu kritik dan
saran sangat diharapkan demi perbaikan di masa mendatang. Semoga laporan ini bermanfaat.

Wassalamu’alaikum warahmatullahi wabarakatuh.

Tim Pelaksana Kegiatan



HALAMAN PENGESAHAN
LAPORAN HASIL PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT (PKM)

Forum Komunikasi Muballigh dan Pengurus Masjid Kota Parepare

Nama Kegiatan Penguatan Kapasitas Muballigh dan Pengurus Masjid melalui
Forum Komunikasi dalam Meningkatkan Profesionalitas Manajemen Dakwah di
Parepare. Dengan Pelaksana Kegiatan yaitu Tim Dosen Program Studi Pendidikan Agama

Islam Fakultas Agama Islam bekerjasama dengan Forum Komunikasi Muballigh dan Pengurus

Masjid Kota Parepare.
Waktu Pelaksanaan : 14 Juni 2023
Tempat Pelaksanaan : Kota Parepare

Laporan ini telah diperiksa dan disahkan sebagai bentuk pertanggungjawaban

pelaksanaan kegiatan Pengabdian kepada Masyarakat (PKM).

Parepare, 14 Juni 2023
Mengetahui,
Dekan Fakultas Agama Islam
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(Dr. Andi Fitriani Djollong, M. Pd)
NIDN: 0922097101



BAB I
PENDAHULUAN
A. Latar Belakang

Masjid merupakan pusat peradaban umat Islam yang tidak hanya berfungsi sebagai

tempat ibadah mahdhah, tetapi juga sebagai pusat pendidikan, dakwah, pembinaan moral, serta
pemberdayaan sosial masyarakat. Dalam konteks masyarakat perkotaan seperti di Parepare,
dinamika sosial, perkembangan teknologi, serta arus informasi yang cepat menuntut adanya
pengelolaan masjid yang lebih profesional, sistematis, dan adaptif.
Hasil observasi awal dan komunikasi dengan beberapa pengurus masjid menunjukkan adanya
beberapa tantangan yang dihadapi, antara lain: belum optimalnya koordinasi antar muballigh,
belum tersusunnya program kerja masjid secara terstruktur, lemahnya sistem administrasi dan
pelaporan keuangan, serta belum maksimalnya peran masjid sebagai pusat pembinaan generasi
muda.

Berdasarkan kondisi tersebut, Tim Dosen Program Studi Pendidikan Agama Islam
melaksanakan kegiatan Pengabdian kepada Masyarakat (PKM) dalam bentuk Forum
Komunikasi Muballigh dan Pengurus Masjid Kota Parepare. Kegiatan ini dirancang
sebagai wadah silaturahmi, penguatan kapasitas, serta konsolidasi peran dakwah dan

manajemen masjid secara kolaboratif.

B. Tujuan Kegiatan
Kegiatan PKM ini bertujuan untuk:
1. Meningkatkan kapasitas muballigh dalam menyampaikan dakwah yang edukatif,
moderat, dan kontekstual.
2. Menguatkan tata kelola manajemen masjid yang transparan dan akuntabel.
3. Membangun sistem komunikasi dan koordinasi antar muballigh dan pengurus masjid.
4. Mendorong optimalisasi fungsi masjid sebagai pusat pendidikan dan pemberdayaan

umat.



BABII
METODE PELAKSANAAN

Kegiatan dilaksanakan dengan pendekatan partisipatif dan kolaboratif. Metode yang

digunakan meliputi:

1. Seminar dan Penyampaian Materi
Kegiatan diawali dengan pemaparan materi yang mencakup:

o Konsep dasar manajemen masjid berbasis profesionalitas

e Peran strategis muballigh dalam membangun narasi dakwah yang menyejukkan

e Optimalisasi fungsi sosial masjid dalam pemberdayaan masyarakat
Penyampaian materi dilakukan secara interaktif dengan memberikan ruang dialog kepada
peserta.

2. Focus Group Discussion (FGD)
Peserta dibagi ke dalam beberapa kelompok kecil untuk mengidentifikasi permasalahan aktual
yang dihadapi di masing-masing masjid. Hasil diskusi menunjukkan beberapa isu utama,
seperti:

e Minimnya regenerasi pengurus

o Kurangnya program pembinaan remaja masjid

e Belum adanya standar administrasi yang seragam

3. Workshop Penyusunan Program Kerja
Peserta diberikan panduan praktis dalam menyusun:

e Rencana program kerja tahunan

e Struktur organisasi masjid yang efektif

o Sistem pelaporan keuangan sederhana dan transparan
Pendampingan dilakukan secara langsung sehingga peserta dapat mempraktikkan penyusunan

dokumen secara mandiri.



BAB III
HASIL DAN PEMBAHASAN

A. Deskripsi Pelaksanaan Kegiatan

Kegiatan berlangsung dalam suasana kondusif dan penuh antusiasme. Peserta terdiri atas

muballigh, imam masjid, ketua dan sekretaris BKM, serta perwakilan remaja masjid dari

berbagai wilayah di Kota Parepare.

Sejak sesi pembukaan, terlihat adanya semangat kolaborasi yang kuat di antara peserta.

Diskusi berjalan dinamis dengan berbagai pengalaman lapangan yang dibagikan secara

terbuka. Hal ini menunjukkan adanya kebutuhan riil terhadap forum komunikasi yang

berkelanjutan.

. Hasil yang Dicapai
. Terbentuknya Forum Komunikasi Muballigh dan Pengurus Masjid Kota
Parepare
Forum ini disepakati sebagai wadah resmi koordinasi dakwah dan manajemen masjid.
Struktur kepengurusan sementara dibentuk sebagai langkah awal konsolidasi.
. Peningkatan Kompetensi Manajerial
Peserta memahami pentingnya perencanaan program, pembagian tugas yang jelas,
serta pelaporan keuangan yang transparan sebagai bentuk akuntabilitas kepada
jamaah.
. Penyusunan Rencana Program Kolaboratif
Beberapa program yang dirancang bersama meliputi:

o Kajian rutin terpadu antar masjid

o Pelatihan imam dan khatib

o Pembinaan remaja masjid berbasis karakter

o Kegiatan sosial kemasyarakatan
. Penguatan Komitmen Dakwah Moderat
Peserta sepakat untuk mengedepankan dakwah yang sejuk, inklusif, dan menjunjung

tinggi nilai persatuan umat.

C. Dampak Kegiatan

Kegiatan ini memberikan dampak positif, antara lain:

Terjalinnya komunikasi yang lebih intens antar muballigh.
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e Meningkatnya kesadaran pentingnya tata kelola masjid yang profesional.
e Tumbuhnya semangat kolaborasi dalam menyelenggarakan program keumatan.
e Meningkatnya peran masjid sebagai pusat edukasi masyarakat.
Secara umum, kegiatan ini berkontribusi pada penguatan peran masjid dalam membangun

kehidupan religius masyarakat Kota Parepare yang harmonis dan berdaya.



BAB IV
EVALUASI DAN TINDAK LANJUT

A. Evaluasi
Evaluasi dilakukan melalui angket dan refleksi bersama. Mayoritas peserta menyatakan
kegiatan ini sangat relevan dengan kebutuhan pengelolaan masjid saat ini. Peserta juga
mengusulkan agar forum ini dilaksanakan secara berkala dengan tema-tema lanjutan seperti
digitalisasi administrasi masjid dan penguatan ekonomi berbasis masjid.
Beberapa kendala yang diidentifikasi meliputi keterbatasan waktu pelaksanaan dan

perbedaan kapasitas manajerial antar masjid.

B. Tindak Lanjut
Sebagai bentuk keberlanjutan program, direncanakan:
1. Pembentukan grup komunikasi resmi forum.
2. Pendampingan penyusunan AD/ART forum.
3. Pelatihan lanjutan terkait manajemen keuangan dan digitalisasi masjid.
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. Monitoring dan evaluasi berkala setiap enam bulan.



BAB YV
PENUTUP

Pelaksanaan Pengabdian kepada Masyarakat melalui Forum Komunikasi Muballigh
dan Pengurus Masjid Kota Parepare telah berjalan dengan baik dan memberikan kontribusi
nyata dalam penguatan kapasitas dakwah serta tata kelola masjid.

Diharapkan forum ini menjadi wadah strategis yang berkelanjutan dalam memperkuat
fungsi masjid sebagai pusat ibadah, pendidikan, dan pemberdayaan umat di Kota Parepare.
Demikian laporan ini disusun sebagai bentuk pertanggungjawaban akademik dan administratif

atas pelaksanaan kegiatan PKM.
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